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 مدخل

أعددده هددللا حة وفددً  لنددم   ةملددمل حةلمددل  حةلمددمل حة ددمد  
هدد،   6231 8 32(  تددم    5بمةم سدد ل حةمي ددم  مددل  ل 

(  تدددددددم    32حةملددددددددل بمةم سددددددد ل حةمي دددددددم  مدددددددل  ل 
( 21هدد،   حةملدددل بمةم سدد ل حةمي ددم  مددل  ل 6222 5 63

 . ه، 6221 1 5 تم    
 



 

 
3 

 حةمفت  مه
 

 رقم الصفحة  الموضوع  الباب 

 2 أف مل عممً  حلأ ل 

 5 حة لموق  حةتل  ن  حةت م ً  حةثممم 

 61 حة  حتب  حةل  حه  حةبدلاه  حةم ملآه حةثمةث 

 63 م حع د حةلمل  حةلطل حة سم ً  حلإجمزحه حة حبع 

 65 حة حجبمه  حةمفل  حه حةخممس 

 61 م حعد حةتأد ب  حةسمدس

 31 تن  ل حلأدحء  حةسمبع

 36  ب  حةتأه ل حةتد  حةثممن

 33 حةخدممه حة ف ً  حلاجتممع ً  حةتمسع

 32 تشغ ل حةمسمء  حةلمش 

 35 حةتليل  حةفمدي عش 

 31 حمتهمء حةخدمً  حةثممم عش 

 38 م ملأة مهم ً حةخدمً  حةثمةث عش 

 32 أف مل ختمم ً  حة حبع عش  

 21 جد ل لاوفً حةمخمةفمه  حةجزحءحه ميفق حة وفً 
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 تمل ل حةلمل  لاوفً
 حةبمب حلأ ل
 أف مل عممً 

 ( :1مادة )
 ن د بمةلبم حه  حلأةفمل حةتمة ً أ ممم   ده لم هللا حة وفً حةملممم حةم ضدفً أمدمل 

  ل ممهم :

 مد ة ة عم ً حلأ تمل بمةج، ف .حةجمل ً :  -

 . مد ة ة عم ً حلأ تمل بمةج ف  مجيس حلإدح ة : مجيس إدح ة جمل ً  -

 . مد ة ة عم ً حلأ تمل بمةج ف : حةمد   حةتمف لي ةجمل ً حةمد   حةتمف ل  -
حةلممل :  ل من  لمل بمةجمل ً بم جب عند عمل  تفه إدح حتهم أ  إشد حلهم  -

 منمبل أج  .
حلأج  حلأسمسم : ه  حةمبيغ حةمدل ع ةيلممل منمبل عميد    بم جدب عندد عمدل   -

 م ت ب أ  غ   م ت ب   مضملم  إة   حةل  حه حةد   ً .
 مفل حلإمممً حةدحول : ه  حةمفل حةلي  فدد حتفممم  لم عند حةلمل . -

 ددمفب حة دد ف ً : هدد  حةشددخ  حةمفدد م ب دد ف مه مل مددً  لددق جددد ل  -
 حة  ف مه حةملتمدة من حةمد   حةتمف لي .

 56ملددمل حةلمددل : ملددمل حةلمددل  حةلمددمل حة ددمد  بمةم سدد ل حةمي ددم  مددل ل  -
(  تددم    32سدد ل حةمي ددم  مددل  ل هدد،   حةملدددل بمةم 6231 8 32 تددم    

(  تددددددم    21هدددددد،   حةملدددددددل بمةم سدددددد ل حةمي ددددددم  مددددددل  ل 6222 5 63
 ه، .6221 1 5

 حة وفً : لاوفً تمل ل حةلمل ةجمل ً حةب  حةخ   ً بمةج ف . -

 ( : 2مادة )
تفتسب جم ع حةمدد  حةم حع د  حةت ح    حةمم    عي هم لدم هدللا حة وفدً بدمةتن  ل 

 حةهج ي .

 ( : 3دة )ما

تطيع حةجمل ً حةلممل عمد حةتلممد مل  عيى أف مل هللا حة وفً   دم  عيدى ل ةدي لدم 
 عند حةلمل .
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 ( :4مادة )

تلتبدد  هددللا حة وفددً متممددً ةلندد د حةلمددل ل مددم لا  تلددم م مددع حلأف ددمل  حةشدد  ط 
 حلألضل ةيلمل حة ح دة ل هم .

 ( :5مادة )

ةمم د   عي هدم لدم لآه  حةتل  ضمه ح ل من حة  حتب  حةبدلاه  حةم ملم فسمب 
 حةن مً  إةى أم ب ريال بمةز مدة . هللا حة وفً تن ب
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 حةبمب حةثممم
 حة لموف  حةتل  ن  حةت م ،،،،،،،،،،،،،ً

 ( : 6) مادة 

حةمد   حةتمف ل هد  حةمسدو ل حةمبمشد  عدن جم دع حةلدممي ن بمةجمل دً     خدت   
ي حةمددد   حةتمف ددلي حةددل ن  ل ددمهل   مهددم بتل  ددمهل  إمهددمء خدددممتهل بمسددتثممء مسددمعد

خدممتهل مجيس حلإدح ة بممت حح مدن حةمدد   حةتمف دلي      د ن حةتل د ن  حلإمهدمء طبندم  
لأف مل ململ حةلمل  حةلممل    ةيمد    يمم حمتضى  مةح حةلمل أن  ل د تمل ل حةلمل 
ف  ت ز دددع حلاخت م دددمه لدددم فدددد د حةه  دددل حةتمل مدددم ةيجمل دددً  جدددد ل حة لدددمو

  حلأج    حةبدلاه بمم لا  خل بمةفن ق حةممة ً ةيلممي ن .

 ( :7مادة )

حلأ دددل لدددم حةت ل دددف أن   ددد ن ةيمددد حطم ن حةسدددل د  ن     جددد ز حسدددتثممء غ ددد  
حةسددل د  ن لددم حة لددموف حةتددم لا  ت سدد  شددغيهم بمدد حطم ن سددل د  ن مدد هي ن ةيلمددل 

 حةمطي ب 

 ( : 8مادة )

ق مدع مد ه تهل  مدد حه  دل مدمهل  خبد حتهل حةلمي دً   تل حةتلممد مع حةلممي ن بمم  تف
   تل إج حء حةتلممد مع حةجهً حةمخت ً بمةجمل ً      خل لم حلاعتبم  حلآتم:

 أن أسمس حةتلممد ه  فمجً حةجمل ً إةى م ع ً مل مً من حةلممي ن . .6

 تممسب أج  حة ل فً مع مست حهم   فمءة حةلممل حةلي  شغيهم . .3

 ( :9مادة )

 ل  لموف حةجمل ً بإفدى حة سمول حةتمة ً :شغ   ن 

 حةتل  ن . .6

 حةت م ،ً إة هم من ب ن م لفم حةجمل ً . .3
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 ( :11مادة )

  شت ط لم من  تل حةتلممد مل  بمةجمل ،ً مم  يم :

 ( عممم  .68ألا  نل عم لا عن   .6

 أن    ن لاونم  طب م  ةيخدمً . .3

 فسن حةس  ة  حةسي ي . .2

مددد ه ه حةليم دددً  حةخبددد حه حةلمي دددً حةمطي بدددً  ةشدددغل أن   ددد ن فدددموزح  عيدددى حة .2
 حة ل فً .

أن  جتمز بمجمح حةمنمبيً حةشخ  ً   لةي حلاختبم حه حةلمي ً إلح تطيبده حة ل فدً  .5
 حةمتندل إة هم لةي .

 جدد ز ةيمددد   حةتمف ددلي عمددد حةفمجددً حةتجددم ز عددن شدد ط أ  أ ثدد  مددن حةشدد  ط  .1
  ل ي حة فمءحه حةمتم زة .حةممد ة حةسمبنً عدح ش ط حةي ممً حة ف ً ةيخب حه 

 ( : 11مادة )

 يجب على المتقدم للوظيفة أن يقدم مسوغات التوظيف التالية :

   ة من بطممً حلأف حل حةمدم ،ً إلح  من سدل د م     أ دل جد حز حةسدف  إلح  .6
  من غ   سل دي  .

    ة من حةم ه ه حةليم ً  أ  ةهم ةيمطمبنً . .3

 ( سل .1×2منمس   (     فد ثً مي م 1عدد   .2

 أ ً مستمدحه أخ هم تفددهم حةجمل ،ً . .2
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 ( :12مادة )

 فدد   ة ددل عممددل عنددد عمددل بمةيغددً حةل ب ددً    بيغددً أخدد ى تفددددهم حةجمل ددً ةغ دد  
حةسل د  ن    عمد حلاخت ف ب ن حةم  ن    ن حةم  حةل بم هد  حلأسدمس      د ن 

 ل  حةلممدل  طد ف ثدممم   من مسخت ن أ ي ت ن   مع عي همم ممثل حةجمل ً ط ف أ
  تضمن حةلند ب ممم  بطب لً حةلمل  حلأج  حةمتفق عي    مدة حةلند  أ ً ب ممدمه أخد ى 

    تسيل إفدى حةمس  ةيلممل  تففل  حلأخ ى بميف  .

 ( : 13مادة )

 إلح ةل  بمش  حةلممل حةمتلممد مل  أعممل  ل فت  خ ل خمسً عشد    مدم  مدن حةتدم   
حةلمل لم حةلند أ  من تم    إب غ  بن ح  حةتل  ن د ن عدل   منبد ل حةمفدد ةمبمش ة 

 جمز ةيجمل ً حعتبم  حةلند لاغ م  .

 ( :14مادة )

إلح ثبدده أن ت ل ددف حةلممددل  ددمن مت جددً لامتفمةددً شخ دد ً غ دد  شخ دد ت  أ  مت جددً 
تند مدد  ب ممددمه أ  مسددتمدحه غ دد   ددف فً أ  مددز  ة أعتبدد   تلممدددلا مددع حةجمل ددً 

ينمو م  د ن حةفمجً إةى أي إخطم  أ  تل م    لةي د ن حلإخد ل بدمةفن ق  مفس خم  ت
 حلأخ ى ةيجمل ً مع إتمفً حةف  ً ةيلممل ة م  بدي أسبمب ملم ضت  ةيفس  .

 ( :15مادة )

 لتب  حةلممل مل مم  تفه حلاختبم  إل م  عيى لةي  لم عندد حةلمدل  لدم هدللا حةفمةدً 
حضح  مندح هم ث ثً أشه  تبدأ من تم     مبمشد ة  تل ن تفد د مدة حلاختبم  بش ل  

حةلممل حةفلي ً ةيلمل    إلح لشل حةلممً لم تأد ً حةلمل حةمممط ب  خ ل لت ة حلاختبم  
فق ةيجمل ً لس  حةلندد لدم أي مده خ ةهدم د ن م ملدأة أ  إمدلح  أ  تلد  م   عيدى 

 ى حةفس  .أي  لُطم حةف  ً حةمممسبً ة م  بدي مم ةد   من حعت حم  عي

 ( :16مادة )

مسددخً مددن عنددد حةلمددل حةخددم  بدد  تلُددد حةجمل ددً ة ددل عممددل ميددف خدمددً  تضددمن 
( مددن هددللا حة وفددً     ملددً حةب ممددمه 66 مسدد غمه حةت ل ددف حةمشددم  إة دد  بمةمددمدة  

حةخم ددً بدد     تنددم      سددمو  حةد   ددً    مفمضدد  حةتفن ددق  مددم  تليددق بمةفضدد   
ملم  ت م متددد   ع  حتددد     مدددم   مدددع عي ددد  مدددن  حةغ دددمب    سدددمعمه حةلمدددل حلإضددد

جدزحءحه    مدم  ف ددل عي د  مددن م ملدآه  إجدمزحه  إ ددمبمه حةلمدل    حلأمدد حم 
حةلمد ً  حةمهم ،ً حةتم مد ت  ب  مع تفد د م ع حةم م     ل مدم  طد أ عيدى ع مدً 

 حةلممل خ ل مدة عمي  فتى حمتهمء خدمت  .
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 ( :17مادة )
 لح من مبمش ة حةلممل حةفلي ً ةيلمل . لتب  عند حةلمل ممل

 ( :18مادة )

  فدد مجيس حلإدح ة ملم     ض حبط ةت م ً حةلممي ن بمةجمل ،ً .

 ( : 19مادة )
 يشترط في الترقية ما يلي :

 أن ت  ن حة ل فً حةمُ حد  حةت م ً إة هم شمغ ة . .6
 مل .أن ت  ن لحه د جً تمة ً مبمش ة ةيد جً حة ل ف ً حةتم  شغيهم حةلم .3
أن   دد ن حةلممددل مددد أمضددى شددمغ   حةد جددً حة ل ف ددً حةمدد حد حةت م ددً ممهددم أ  مددم  .2

  لمدةهم ث ث سم حه عييى حلأمل لم خدمً حةجمل ً .
أن تتد ل  لددم حةلممددل شدد  ط شددغل حة ل فددً  حةمُ مددى إة هددم حةمم دد   عمهددم لددم  .2

 جد ل حةم ه ه حةتم تلدهم حةجمل ً   لتمدهم حةمد   حةتمف لي .
  ن حةتن  د  حةدلي ف دل عي د  حةلممدل لدم تندم   لا حةسدم  ً خد ل حةسدم حه أن   .5

 حةث ثً حلأخ  ة بتند   ج د عيى حلأمل .
إلح  ممدده حة لددموف حةشددمغ ة أمددل  مددن عدددد حةمدد لف ن حةم شددف ن ةيت م ددً لتددتل  .1

 حةت م ً بمةمسمبنً  لنم  ةملم     فددهم مجيس حلإدح ة بهلح حةشأن .
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 ( :21مادة )

 ( .62سب حةمدد حةتمة ً ضمن حةمدة حةملمم ً حةمم    عمهم لم حةممدة  لا تفت

 ( :3الفقرة )

 أ مل حةغ مب بد ن إلن . .6

 حلإجمزة حلاستثممو ً بد ن  حتب    حلإجمزة حةد حس ً بد ن  حتب . .3

 لت ة حةتج بً حةتم ةل تثبه   ف ً حةلممل ل هم . .2

 ( :21مادة )

 م ح  حةت م ،ً .ت  ن حةت م ً ممللة من تم     د   
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 حةبمب حةثمةث
  حة  حتب  حةل  حه  حةبدلاه  حةم ملآه

 ( :22مادة )
 تضع حةجمل ً جد ل ةي  حتب  لنم  ةيد جمه حة ل ف ً حةتم  تل  ضلهم  تفد دهم .

 ( :23مادة )

 لدد ن حةلممددل لددم حةد جددً حة ل ف ددً حةمممسددبً  م ه تدد   خب حتدد    فدددد  حتددب  .6
 حةد جً.

مددل حةملدد ن د جددً أعيددى مددن حةد جددً حة ل ف ددً حةمفددددة طبنددم   جدد ز  مددمح حةلم .3
ةيم ه ه  حةخب حه إلح ت حل ه ةد د  مد ه ه عيم دً أ  خبد ة عمي دً تز دد مدن 

 حةم ه ه حةمطي بً ةشغل حة ل فً أ   من حةتخ   ممد ح  .

 ( :24مادة )

لةدي بمنيد   ممح حةلممل حةل  ة حةسم  ً  لق سيل حة  حتب حةملتمد مدن مبدل حةجمل دً  
من حةمطمق حةلي  شغي  لم حةد جً ح ة ل ف ً إةى حةمطمق حةتمةم ةدمفس حةد جدً     دتل 

 هلح حةمنل مع بدح ً عندلا حةجد د .

 ( :25مادة )

  ستفق حةلممل حة حتب من تم    مبمش ة حةلمل  .6

 لا  ستفق  حةلممل  حتب لم حلأ مل حةتم ةل  مم س ل هم حةلمل . .3
  مم  يفق بهم لم مهم ً  ل شه  هج ي . ت  ف حة  حتب  حةشه  ً .2

 (:26مادة )

   ف ةيلممل بدل حمتنمل شه ي  لق حةفومه حةم ضفً لدم سديل حة  حتدب حةدلي  .6
ت دددد لا حةجمل دددً  لةدددي فسدددب حةدددد جمه حة ل ف دددً حةملتمددددة مدددن حةجمل دددً   

  ت  ف مع حة حتب حةشه ي ةيلممل .

 

 
حلإضددملم     ددلةي فمةددً    دد ف ةيلممددل بدددل حمتنددمل لددم فمةددً حةت ي ددف بمةلمددل .3

حلامتدحب     تفدد م مت   لنم  ةبدل حلامتنمل حةشه ي مفس بً فسدب أ دمل حةت ي دف 
  حلامتدحب .
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 ( :27مادة )

 ج ز ممح م ملدأة تجشد ل ً ةيلدممي ن حةدل ن  د د ن أعمدمةهل بجددح ة  لةدي بند ح  مدن 
 .مجيس حلإدح ة بممء عيى ت   ً من حةمد   حةتمف لي 

 ( :28مادة )

   ف ةيلممل حةلي   يف بمةلمل حلإضملم بلد حمنضمء لتد ة حةدد حل حة سدمم م ملدأة 
مند دً مل دد  عميدد  مددن حةسددمعمه حلإضددمل ً    تشددمل حةم ملددأة حةلمددل خدد ل حةلطدد ه 
حة سم ً     شت ط  لم   لهم  د   م حلنً حةمد   حةتمف لي   أ  من  ف ض  عيى 

 ةلإج حءحه حةتم  فدههم .م مل حةلممل بمةلمل حلإضملم  لنم  

 ( :29مادة )
   ن حةفسمب حةم ملأة لدم حةلمدل حلإضدملم عيدى أسدمس أن حةسدمعً حة حفددة ممد   .6

 % من حلأج  حلأسمسم .51بأج    حزي أج  حةسمعً مضمف إة هم 
 تلُد جم ع سمعمه حةلمل حةتم ت دي لم أ مل حةلطل  حلأع مد سمعمه إضمل ً . .3

 ( :31مادة )
ةتمف لي  م حب  بدل حمتدحب لم فمةً ت ي فهمم بمهمل  سدم ً دحخدل    ف ةيمد   ح .6

أ  خم ج حةممي ً     فدد مجيس حلإدح ة مندح  حلامتدحب حةدحخيم  حةخدم جم لدم 
 جد ل   د  بهلح حةشأن .

   ف ةيلممل لم حةجممل ً بدل حمتدحب لم فمةدً ت ي فد  بمهدمل  سدم ً دحخدل أ   .3
 ددل مندددح  حلامتدددحب حةدددحخيم  حةخددم جم  لددق خددم ج حةممي ددً   فدددد حةمددد   حةتمف
 حةجد ل حة مد  من مجيس حلإدح ة .

 ج ز   ف بدل حلامتددحب ةيمدد   حةتمف دلي  م حبد    دلح حةلممدل منددمم   لندم  ةمدم  .2
  فددلا م ح  حلامتدحب .

 ( :31مادة )
 ج ز بن ح  من مجيس حلإدح ة حستفدحث أم حع أخ ى من حةبددلاه أ  حةم ملدآه غ د  

   عي   لم هللا حة وفً .مم م
 حةبمب حة حبع

 م حع د حةلمل  حةلطل حة سم ً  حلإجمزحه 

 ( : 32مادة )

( سمعً أسب ع م  . أمم لم شده   مضدمن لت د ن 28ت  ن سمعمه حةلمل حةفلي ً   .6
 ( سمعً أسب ع م  .21عدد سمعمه حةلمل  
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حةلمددل  جدد ز ةيجمل ددً تملدد ل سددمعمه حةلمددل بملددمل حة  د ددمه متددى  ممدده طب لددً  .3
 تتطيب لةي    تفدد حةجمل ً بدح ً  مهم ً  ل   د ً .

 

 ( :33مادة )

تبدأ عطيً ع د حةفط  حةمبم ي ببدح دً حة د ل حةثدممن  حةلشد  ن مدن شده   مضدمن  .6
  تمتهم بمهم ً د حل حةخممس من شه  ش حل .

تبدأ عطيً ع د حلأضفى حةمبم ي ببدح ً حة  ل حةسمبع من شه  لي حةفجدً  تمتهدم  .3
 ً حة  ل حةثمةث عش  من حةشه  مفس  .بمهم 

 لتب  حة  ل حةد طمم ةيممي دً  حةدلي   حلدق حة د ل حلأ ل لدم حةم دزحن مطيدع حةسدمً  .2
سبتمبد،  لدم حةسدمً حةم  د دً عطيدً  سدم ً    إلح  32حةهج  ً حةشمس ً حةم حلق 

 مدف حة  ل حة طمم    ل جملدً( ل لد م عمد  ب د ل حةخمد س حةدلي مبيد     إلح 
 حةسبه ل ل م عم  ب  ل حلأفد حةلي بلدلا .  حلق   ل

 ( :34مادة )

(   مدم  عدن  دل سدمً مدن سدم حه 36 ستفق  حةلممل إجمزة سم  ً عمد ً مد هم   .6
 خدمت  ب حتب  ممل فسب آخ   حتب تنمضملا       ف  حتبهم مندمم  .

  ج ز حةتمتع بهللا حلإجمزة حةسم  ً  حةلمد ً ةفت ة  حفدة أ  عيى لت حه   عيى ألا .3
 تنل لت ة حةتمتع عن خمسً أ مل     لا  ج ز تمد د حلإجمزة أ ث  من م ة  حفدة .

تددتل ملمةجددً حسددتفنمق حةلممددل ة حتددب حلإجددمزة لددم فمةددً تجزوددً حلإجددمزة حةسددم  ً  .2
 بملاتفمق ب ن حةلممل  حةجهً حةمخت ً بمةجمل ً .

 

 ( :35مادة )

لددإلح  ددمن متمتلددم  بهددم   جدد ز  مطددع أجددمزة حةلممددل إلح حمتضدده لدد  ف حةلمددل لةددي  
خم ج من  عمي  تتفمدل أجد   سدف لا مدن حةجهدً حةتدم  نضدم ل هدم حلإجدمزة إةدى مند  
 حةلمل    مم ت من حةجمل ً عيى مفنتهم إعمدت  لاست ممل إجمزت  إلح  غب لم لةي .

 ( :36مادة )

 يستحق العامل إجازة مدفوعة الأجر على النحو التالي :

 خمسً أ مل ةز حج  . .6
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  مل لم فمةً  لمة ز جت  أ  أفد أ  ة  أ  ل  ع  .خمسً أ .3

 ث ثً أ مل لم فمةً  لادة م ة د ة  . .2

  شددت ط تنددد ل مددم  ثبدده لةددي     مددي ةيمددد   حةتمف ددلي أ  حةدد و س حةمبمشدد  إعفددمء  
 حةلممل من هلح حةش ط لم فمةً حةتأ د من فد ث حة حمع .

 ( : 37مادة )

بدم  دمد  مدن حةجهدً حةطب دً حةملتمددة ةددى ةيلممل حةلي  ثبه م ض  تندد ل تن  د  ط
 حةجمل ً حةفق لم إجمزة م ض ً خ ل حةسمً حة حفدة عيى حةمف  حةتمةم :

 حةث ث ن   مم  حلأ ةى بأج   ممل . .6

 حةست ن   مم  حةتمة ً بث ثً أ بمع حلأج  . .3

حةث ث ن   مم  حةتدم تيدم لةدي بدد ن أجد  خد ل حةسدمً حة حفدً   سد حء  ممده هدللا  .2
حه مت يً أل متنطلً     ن د بمةسمً حة حفدة   حةسمً حةتم  بدأ من تم    حلإجمز

 أ ل إجمزة م ض ً بد ن أج  .

 ( : 38مادة )

إلح تل إ نمف حةلممدل ةيتفن دق ملد  مدن مبدل حةجهدمه حلأمم دً  بسدبب حةجمل دً لإمد   .6
م إلح %( من  حتب  حلأسمسم بدد ن بددلاه ةمددة ث ثدً أشده    أمد51   ف ة   

  من حلإ نمف بسبب  ل ت مف   ف  حتب   لا     ة  شمء .

( لإمد   جد ز ةد  بلدد 6إلح حستم  إ نمف حةلممل مدة تز د عن مم ل د  لدم حةفند ة   .3
م حلنددً حةمددد   حةتمف ددلي حسددتمفمل   دد د مددن حلإجددمزحه حةلمد ددً ب حتبدد  حلأسمسددم 

  مم   .
حةلمد دً  جد ز ةد  بلدد م حلندً  لم فمةً حسدتم ح  إ ندمف حةلممدل  حسدتمفمل إجمزحتد  .2

حةمددد   حةتمف ددلي حةف دد ل عيددى إجددمزة حسددتثممو ً بددد ن  حتددب ةمدددة لا تز ددد عددن 
 ث ثً أشه  .

إلح ف ل بب حءة حةلممل من حةتهمً   من حةسبب لم لةي حةجمل ً لإمهم تدلع ةيلممل  .2
 بممم مستفنمت  عن لت ة حلإ نمف .

 ( :39مادة )

حةتمف لي حةف  ل عيى إجمزة حسدتثممو ً بدد ن أجد  ةمددة   ج ز ةيلممل بم حلنً حةمد  
ث ثددً أشدده   فددد أم ددى خدد ل حةسددمً حةتلممد ددً  لةددي ةيلدد  ف حةتددم مددد   حجههددم   

   ج ز تمد دهم ةفت ة مممثيً بم حلنً حةمد   حةتمف لي .
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 حةبمب حةخممس
 حة حجبمه  حةمفل  حه

 ( :41مادة )
 يجب على العامل الالتزام بما يلي :

مجمز حةلمل  لنم  ةلأ  ل حةمهم ً   لق تلي ممه حةجمل دً   إلح ةدل   دن لدم هدللا إ .6
حةتلي ممه مم  خمةف حةلندد أ  حةملدمل أ  حلآدحب حةلممدً    ةدل   دن لدم تمف دلهم مدم 

  ل م حةلممل ةيخط  

بش ف حة ل فً  حة  حمً س حء   من لةدي لدم م دمن حةلدل حةت م ع عن  ل مم  خل  .3
 أ  خم ج  .

 ل بفسن حةسي ي  حلأخ ق لم حةلمل .حلاةتزح .2

تخ     مه حةلمل لأدحء  حجبمت  حة ل ف ً    تمف ل حلأ حمد  بدمدً  أمممدً  لدم  .2
 فد د حةملل  حةتلي ممه .

 أس ح  حةلمل  عدل إلشموهم ب   ة مبمش ة أ  غ   مبمش ة .ففل  .5
حةتدم م حعمة تلي ممه حةس مً لم أدحء حةلمل  حةمفمللً عيى حلأد حه  حةملدحه  .1

 تستلمل طبنم  ةين حعد حةمفددة ةهم .
حةتلددم ن مددع حةددزم ء لددم حةلمددل عيددى حة جدد  حةددلي  دد دي إةددى فسددن سدد   حةلمددل  .1

 بمةجمل ً .
 حفت حل م حع د حةلمل . .8

حلامتمدددمع عدددن حلافتفدددمل بأ دددً   مدددً مدددن أ  حق حةلمدددل أ  مزعهدددم مدددن حةميفدددمه  .2
  م  .حةمخ  ً ةففلهم  ة   ممه خم ً بلمل  يف ب  حةلممل شخ 

تنددد ل  ددل عدد ن  مسددمعدة د ن أن  شددت ط ةددلةي أجدد ح  لددم فددملاه حة دد ح ث  .61
  حلأخطم  حةتم تهدد س مً م من حةلمل أ  حلأشخم  حةلممي ن ل   .

 ( : 41مادة )

 يحظر على العامل ما يلي :

إسمءة حستلممل حةسيطً حة ل ف ً أ  حسدتغ ل حةمفد ل لدم سدب ل تفن دق م مسدب  .6
 شخ  ً .

 م مبمش ة أ  ب حسطً حةغ   .مب ل حةهدح  .3
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 ( :42) ةماد

 تراعي الجمعية في معاملة العاملين ما يلي :

حلامتممع عن تشغ ل حةلممل سخ ة    ألا  فتجز د ن سمد مضموم أج  حةلممدل أ   .6
 جزء مم  .

 ملمميتهل بش ل لاوق  ب ز حهتممل حةجمل ً بأف حةهل . .3

 حلامتممع عن م ل أ  للل  مس   حمتهل . .2
 د ن حةمسمس بأج هل .ةلممي ن حة مه حة زل ةممم سً فن مهل إعطمء ح .2

 ( :43مادة )

 أن تلتزم الجمعية عند انتها عقد عمل العامل بما يأتي :

أن  لُطم حةلممل بممء  عيى طيب  شهمدة خدمً د ن منمبل     ضح ل هدم تدم     .6
خ د    حةتفممً بمةلمدل    تدم    حمتهدمء ع متد  بد   مهمتد     منددح  أجد لا حلأ

 لا  ج ز ةيجمل ً تضم ن حةشهمدة مم مد  سمء إةى سملً حةلممل أ  تنيدل مدن 
 ل   حةلمل أممم .

 أن  ل د إةى حةلممل جم ع مم أ دع  ةد   من شهمدحه أ   ثموق . .3
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 حةبمب حةسمدس
 م حعد حةتأد ب

 ( :44مادة )

 يجوز للجمعية توقيع الجزاءات التأديبية التالية على العامل :

   .حلإملح .6

 حةغ حمً . .3

حةف مددمن مددن حةلدد  ة أ  تأج يهددم ةمدددة لا تز ددد عيددى سددمً متددى  ممدده مندد  ة مددن  .2
 حةجمل ً .

 تأج ل حةت م ً مدة لا تز د عيى سمً متى  ممه من  ة من حةجمل ً . .2

 حلإ نمف عن حةلمل مع حةف ممن من حلأج  . .5
 حةف ل عن حةلمل  لم حةفملاه حةمن  ة لم ململ حةلمل . .1

 ( :45مادة )

لا  ج ز ةيجمل ً أن ت مع عيى حةلممل جزحء  غ   مم   د لم ململ حةلمل أ  لدم هدللا 
 حة وفً .

 ( : 46مادة )

لا  جد ز تشددد د حةجدزحء لددم فمةدً ت دد ح  حةمخمةفددً إلح  دمن مددد أمنضدى عيددى حةمخمةفددً 
حةسددمبنً مموددً  ثمددمم ن   مددم  مددن تددم    إبدد ع حةلممددل بت م ددع حةجددزحء عي دد  عددن تيددي 

 ً .حةمخمةف
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 ( :47مادة )

لا  ج ز حتهمل حةلممل بمخمةفً مضم عيدى  شدفهم أ ثد  مدن ث ثد ن   مدم     لا  جد ز  
ت م دع جدزحء تددأد بم بلدد تددم    حمتهدمء حةتفنددق لدم حةمخمةفددً  ث بتهدم لددم فدق حةلممددل 

 بأ ث  من ث ث ن   مم  .

 ( : 48مادة )

خم  ج م من حةلمل مم ةل   دن لأم  ح ت ب   عيى حةلممل لا  ج ز ت م ع جزحء تأد بم 
مت    بمةلمل أ  بأفدد حةمسدو ة ن لدم حةجمل دً    مدم لا جد ز أن   مدع عيدى حةلممدل 
عن حةمخمةفً حة حفدة غ حمً تز د م متهم عيى أجد  خمسدً أ دمل    لا ت م دع أ ثد  مدن 
جزحء  حفد عيى حةمخمةفً حة حفدة    لا أن تنطع من أج لا  لمء  ةيغ حممه حةتم ت مدع 
عي   أ ثد  مدن خمسدً أ دمل لدم حةشده  حة حفدد    لا تز دد مددة إ نملد  عدن حةلمدل د ن 

 أج  عيى خمسً أ مل لم حةشه  .

 ( :49مادة )

لا  جددد ز ت م دددع جدددزحء تدددأد بم عيدددى حةلممدددل إلا بلدددد إب غددد   تمبدددً  بمدددم مسدددب إة ددد  
 حستج حب   تفن ق دلمع   إثبمه لةي لم مفضد   د دع لدم ميفد  حةخدم      جد ز 
أن    ن حلاستج حب شفمهً  لدم حةمخمةفدً حةبسد طً حةتدم لا  تلددى حةجدزحء حةمفد  م 
عيى م ت بهم حلإملح  أ  حةغ حمً بممتطمع مدم لا  ز دد عيدى أجد   د ل  حفدد   عيدى أن 

  ثبه لةي لم حةمفض،  .

 : (51مادة )

 جب إب ع حةلممل بن ح  ت م ع حةجزحء عي    تمبً   لدإلح حمتمدع عدن حلاسدت ل أ   دمن 
غموبددم  ل  سددل حةددب ع ب تددمب مسددجل عيددى عم حمدد  حةمبدد ن لددم ميفدد     ةيلممددل فددق 

عددح  –حلاعت حم عيى حةن ح  حةخم  بت م ع حةجزحء عي   خد ل خمسدً عشد    مدم  
بمةن ح  حةمهموم بإ ندمع حةجدزحء عي د      نددل  من تم    إب غ  –أ مل حةلطل حة سم ً 

حلاعتدد حم إةددى ه وددً تسدد  ً حةخ لددمه حةلممة ددً     جددب عي هددم أن ت ددد  م ح حهددم 
 خ ل ث ث ن   مم  من تم    تسج ل حلاعت حم ةد هم .

 ( :51مادة )
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مع عدل حلإخ ل بفق حةلممل لم حلاعت حم أممل حةه ودً حةمخت دً  لندم  ةدم  حةمدمدة 
من ململ حةلمل    ج ز ةيلممل أن  تليل أممل إدح ة حةجمل ً مع أي جزحء   مع  (12 

 عي    لق إج حءحه حةتليل حةمم    عي هم لم حة وفً .

 ( :52مادة )

 خ   ة ل عممل  ف فً جزحءحه  د ن ل هدم مد ع حةمخمةفدً حةتدم أ ت بهدم  تدم    
م ميدف خدمدً حةلممدل    تن دد  م عهم  حةجزحء حةم مع عي      تففل هللا حة ف فً ل

( مدن ملدمل 12حةغ حممه حةم ملً عيدى حةلممدل لدم سدجل خدم   لدق أف دمل حةمدمدة  
 حةلمل.

 ( :53مادة )

لا تخل أف مل حةم حد حةسمبنً بفدق حةجمل دً لدم لسد  عندد حةلممدل  لندم  لأف دمل حةمدمدة 
 ( من ململ حةلمل .81 
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 حةبمب حةسمبع
 ل حلأدحء ،،،،،،تن  

 : (54مادة )

 ضع مجيس حلإدح ة حةملم     حة سدمول حة ف يدً بدإج حء تن د ل د  ي لأعمدمل  سدي ي 
حةلدددممي ن  مدددددى  دددد ف تهل ةي لددددموف حةتددددم  شددددغي مهم  مددددد تهل عيددددى حلإطدددد ع 

 بمسو ة مه أ ب   أ سع مطممم  من مسو ة متهل حةجم  ً .

 ( :55مادة )

لدم مهم دً  دل عدمل  جم ع حةلدممي ن ةتن  ل أدحء تنم    سم  ً س  ً لد حةمد   حةتمف لي 
 مبل إعطمء حةل  ة حةسدم  ً ب ممدم  لدد  ود س مجيدس حلإدح ة تن  د  حةمدد   حةتمف دلي 

 فسب مم  يم : 

 حةمنمط حةلم   حة مل
 61 حلامضبمط لم حةفض    حلام  حف .  6
 61 حلامتمج ً  حلاةتزحل لم أدحء حةلمل . 3
 61 ةف  ق حةتلم ن    ح حةف  ق  حةلمل ضمن ح 2
 61 حةتلممل مع حةفمسب حلآةم  حةتنم ً  2
 61 تند ل حةمنت فمه  حلأل م   حلإبدح لم حةلمل  5
 61 فسن إدح ة حة مه  ت ت ب حلأ ة  مه  1
 61 حةف   عيى ممتي مه حةجمل ً  1
 5 تفمل ضغط حةلمل  8
 5 تفمل حةمس  ة ً عمد حةخطأ  2
 5 حةمش  ً لم مشمطمه حةجمل ً  61
 65 فسن حةتلممل مع مستف دي حةجمل ً  66

 611 حةمجم عً 

   ن مجم ع مم  ف ل عي د  حةلممدل مدن مندمط لدم تن  د  حةتن د ل ممدث   د جدً تن د ل 
حلأدحء حة ل فم ةد      ةيمجيس بممء  عيدى ت  د ً مدن حةمدد   حةتمف دلي إعدمدة ت ت دب 

م دد  أخدد ى  إعددمدة ت ز ددع حةلمم دد  حةدد ح دة لددم حةتن دد ل أ  إضددملً مددم  دد حلا مددن عم
 حةمنمط  لنم  ةلةي .

 ويكون التقييم على على النحو الآتي :

 حةتند     ( منطً 611د جً حةتن  ل حلأدحء من   حةبمد  
 ممتمز  611إةى  21من  6
 ج د جدح   82إةى  81من  3
 ج د   12إةى  11من  2
 غ   م ضم  لأمل  12من  2
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 ( :56مادة )

حةددلي ف ددل عي دد  حةلممددل غ دد  م ضددم لددم حةتن  دد  حةسددم ي ةتن دد ل  إلح  ددمن حةتنددد  
حلأدحء    جب إخطدم  حةلممدل بهدلح حةتن  د     ةيلممدل أن  دتليل ممد  خد ل أسدب ع ن 
مددن تددم    إخطددم لا بدد      تفدددد إجدد حءحه حةملدد  لددم حةددتليل  حةف ددل ل دد   لنددم  

 ةلإج حءحه حة ح دة لم هللا حة وفً .

 ( :57مادة )

لي  لُد عم  تن    سم ي بد جدً  غ د  م ضدم(  فد ل مدن حةلد  ة حةلممل حة .6
 حةسم  ً حةمستفنً بلد إعدحد حةتن    .

إلح ت    ممح حةلممل تند     غ   م ضدم( ثد ث مد حه متتمة دً  جُد ى ملد   .3
تفن دددق  عيدددى ضددد و    ددد ن ةيجهدددً حةمخت دددً بمةجمل دددً حتخدددمل حلإجددد حءحه 

 حةمممسبً بفن   ةهم ب فً خم ً مم  يم :
 خفم حة حتب أ  خفم حةد جً حة ل ف ً . . أ

 ل ي  من حةخدمً . . ب
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 حةبمب حةثممن
 ل ،،،،،حةتد  ب  حةتأه 

 ( :58مادة )

 تلد حةجمل ً ب مممجم  د   م  ةتد  ب  تأه ل حةلممي ن بهم .

 ( :59مادة )

تتفمل حةجمل ً ت مة ف حةتد  ب  حةتأه ل  لنم  ةين حعد حةتم  ن هدم مجيدس حلإدح ة لدم 
 ةشأن .هلح ح

 ( :61مادة )

  تل   ف أج  حةلممل خ ل لت ة حةتد  ب أ  حةتأه ل .

 ( :61مادة )

 ج ز ةيجمل ً أن  مهم تد  ب أ  تأه ل حةلممل  أن تفمي   ملً حةمفنمه حةتم   لهم 
 عيم    لةي لم حةفملاه حةتمة ً :

أمد  غ د   إلح أثبته حةتنم    حة مد ة من حةجهً حةمش لً عيى حةتد  ب أ  حةتأه دل .6
 جمد لم تد  ب  أ  تأه ي  .

إلح م   حةلممل إمهدمء حةتدد  ب أ  حةتأه دل مبدل حةم عدد حةمفددد ةدلةي  د ن عدل    .3
 تنبي  حةجمل ً .

 ( :62مادة )

بلد حمتهمء مدة تد  ب ً أ  تأه ي  أن  لمل ةدى حةجمل ً مدة تسدم ي  جب عيى حةلممل 
لةي  جدب عي د  دلدع ت دمة ف حةتدد  ب أ  مدة تد  ب ً أ  تأه ي ً    لم فمةً إخ ة  بد

 حةتأه ل .
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 حةبمب حةتمسع
 حةخدممه حة ف ً  حلاجتممع ،ً 

 ( :63مادة )

  ضع مجيس حلإدح ة ملممم  لإم حم حةلممي ن  لق لاوفً خم ً ت د  بلةي .

 ( :64مادة )

ت ل  حةجمل ً حةتدأم ن  حةطبدم ةلد ج  ملدً حةلدممي ن بمةجمل دً  أسد هل  لندم  ةيشد  ط 
 حةمتطيبددمه حةتددم  فددددهم مجيددس حلإدح ة حتفممددم  مددع حةجهددمه حةمخت ددً لددم حةتددأم ن 

 حةطبم.

 ( : 65مادة )

تلهد حةجمل ً إةى طب ب أ  أ ث  ةفف  م لف  حةمل ض ن ةلإ مبً بأفدد حلأمد حم 
حةمهم ً حةمفددة لم جددح ل حلأمد حم حةمهم دً حةمم د   عي هدم لدم ملدمل حةتأم مدمه 

 م   م ة  ل سمً عيى حلأمل .حلاجتممع ً لف م  شم

 ( :66مادة )

عيى حةم لف حةلي   مب بإ مبً عمل أ  بم م مهمم أن  بيغ  و سد  حةمبمشد  أ  
 حلإدح ة ل   حستطمعت   ة  م حجلً حةطب ب مبمش ة متى حستدعه فمةت  لةي .

 ( :67مادة )

 حه  تشد   عيى حةطب ب حةمخت  بل ج حةلممي ن أن  بمد  بدإب ع حلإدح ة لدم أ دً لد
 إةى  له   أي م م مهمم أ   بموم لم  ف ف حةلممي ن .

 :  (68مرض )
تندد ل حةجمل ددً بملاشددت حي عددن جم ددع حةلددممي ن لددم لدد ع حلأخطددم  حةمهم ددً بمةتأم مددمه 

 حلاجتممع ً .

 ( :69مادة )
 طبددق لددم شددأن إ ددمبً حةلمددل  حلأمدد حم حةمهم ددً أف ددمل لدد ع حلأخطددم  حةمهم ددً لددم 

 حلاجتممع ً .ململ حةتأم ممه 
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 حةبمب حةلمش 
 مء،،،،ل حةمس،،،،،،،تشغ 

 ( :71مادة )

 فل   تشغ ل حةم أة لم حةمهن  حلأعممل حةخطد ة أ  حةضدم ة     فددد  ز د  حةلمدل 
بن ح  مم  حةمهن  حلأعمدمل حةتدم تلُدد خطد ة أ  ضدم ة مدن شدأمهم أن تلد م حةمسدمء 

ل هددم أ  تن  دددلا بشدد  ط لأخطددم  أ  أضدد ح ح  مفددددة ممددم  جددب   ملدد  فلدد  عميهددن 
 خم ً .

 ( :71مادة )

متتمة دً إلا لدم لا  ج ز تشغ ل حةمسمء أثممء لت ة حةي ل لا تنل عن إفدى عشد ة سدمعً 
 حةفملاه حةتم   د  بهم م ح حه من  ز   حةلمل .

 ( :72مادة )

ةيم أة حةلمميً حةفق لم إجمزة  ضع بأج   ممل ةمدة عش ة أسمب ع ت زعهم   دف  (6
أ بفددد أم ددى بأ بلددً أسددمب ع مبددل حةتددم خم حةمدد جح ةي ضددع     فدددد تشددمء   تبددد

 حةتم    حةم جح ةي ضع بم جب شهمدة طب ً م دمً من جهً  ف ،ً .

 فل،  تشغ ل حةم أة بلد حة ضع بأي فمل من حلأف حل خ ل حةستً أسمب ع حةتمة د   (3
 ة   ةهم حةفق لم تمد د حلإجمزة مدة شه  د ن أج  .

فمةددً إمجددمب طفددل مدد  م أ  مددن ل ي حلافت مجددمه حةخم ددً  ةيمدد أة حةلمميددً لددم (2
  تطيب فمةت  حة ف ً م حلندم  مسدتم ح  حةفدق لدم إجدمزة مددتهم شده  بدأج   ممدل 
تبدأ بلد حمتهمء مدة إجمزة حة ضع    ةهم حةفق لدم تمد دد حلإجدمزة ةمددة شده  د ن 

 أج .



 

 
25 

 

 ( :73مادة )

هم بلد  إجمزة حة ضدع أن تأخدل لأجدل  فق ةيم أة حةلمميً عمدمم تل د إةى مزح ةً عمي
م ة دهددم لتدد ة أ  لتدد حه ة سددت حفً لا تز ددد لددم مجم عهددم عيددى حةسددمعً لددم حة دد ل 
حة حفد   لةدي عد  ة عيدى لتد حه حة حفدً حةممم فدً ةجم دع حةلمدمل    تفسدب  هدللا 

 حةفت ة أ  حةفت ة لم سمعمه حةلمل    لا  ت تب عي هم تخف م حلأج  .

 ( : 74مادة )

 ج ز ل ل حةلمميً أ  إملح هم بمةف ل أثممء تمتلهم بإجمزة حة ضع .لا  

 ( : 75مادة )

لا  جدد ز ل ددل حةلمميددً أثمددمء لتدد ة م ضددهم حةمددمتا عددن حةفمددل أ  حة ضددع   ثبدده 
حةم م بشهمدة طب ً ملتمدة   عيى ألا تتجم ز مددة غ مبهدم ممودً  ثمدمم ن   مدم     لا 

ب حةمم دد   عي هددم لددم ملددمل حةلمددل  جدد ز ل دديهم بغ دد  سددبب مشدد  ع مددن حلأسددبم
 خ ل حةمموً  حةثممم ن   مم  حةسمبنً عيى حةتم    حةمفتمل ةي لادة .

 ( : 76مادة )

 سنط فق حةلمميً ل مم تستفن  إلح عميه ةددى  دمفب عمدل آخد  أثمدمء مددة إجمزتهدم 
حةم  ح بهم    لم هللا حةفمةً تف ل من أج هم مدن مددة حلإجدمزة   أ  أن  سدت د مدم 

 دتهم ةهم حةش  ً .أ

 ( "77مادة )

ةيم أة حةلمميً حةتم ت لى ز جهدم حةفدق لدم إجدمزة عددة بدأج   ممدل ةمددة لا تندل عدن 
أ بلً أشه   عش ة أ مل من تدم    حة لدمة    ةهدم حةفدق لدم تمد دد هدللا حلإجدمزة د ن 
أج  إن  ممه فمم   خ ل هللا حةفت ة فتى تضع فميهم    لا  ج ز ةهم حلاستفمدة مدن 

 بممم إجمة حةلدة حةممم فً ةهم بم جب ململ حةلمل بلد  ضع فميهم .
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 حةبمب حةفمدي عش 
 حةتليل

 ( : 78مادة )

مدددع عددددل حلإخددد ل بفدددق حةلممدددل لدددم حلإةتجدددمء إةدددى حةجهدددمه حلإدح  دددً أ  حةنضدددمو ً 
حةمخت دً  فدق ةدد  أن  دتليل إةددى إد ة حةجمل دً  ددف أي ت د ف أ  إجدد حء  تخدل لددم 

إةدى إدح ة حةجمل دً خد ل ث ثدً أ دمل مدن تدم    حةليدل بمةت د ف أ  فن    ندل حةتليل 
 حلإج حء حةمتليل مم   لا  ضُم  حةلممل من تند م  تليم  .

 ( :79مادة )

 خط  حةلممل بمت جً حةبه لم تليم  لم م لمد لا  تجم ز ث ثً أ مل من تدم    تند مد  
 حةتليل .
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 حةبمب حةثممم عش 
 حمتهمء حةخدمً

 

 ( :81مادة )
 تنتهي خدمة العامل في الحالات التالية :

 حمتهمء مدة حةلند حةمفدد حةمدة . .6

  لمة حةلممل . .3

 حستنمةً حةلممل . .2
عجز حةلممل عجزح   ي م  عن أدحء عمي        ن إثبمه لةي بشدهمدة طب دً  دمد ة  .2

 من حةجهً حةطب ً حةتم تفددهم حةجمل ً .
 ( من ململ حةلمل .12ة لس  عند حةلمل لأفد حلأسبمب حة ح د بمةممد .5

حمنطمع حةلممل عدن حةلمدل ةم ضد  ةمددد تز دد لدم مجم عهدم عدن ممودً  عشد  ن  .1
  مددم  متنطلددً   أ  مت دديً خدد ل حةسددمً حة حفدددة حةتددم تبدددأ مددن تددم    أ ل أجددمزة 

 م ض ً .
إةغدمء حةسدديطمه حةمخت دً  خ ددً عمددل أ  إمممدً حةلممددل غ د  حةسددل دي أ  عدددل  .1

 حةب د .تجد دهم   أ  إبلمدلا عن 

 ( : 81مادة )

 يفصل العامة بقوة النظام في الحالات التالية :

 إلح ف ل عي   بفد ش عم . .6

 إلح ف ل عي   بمةسجن لم ج  مً مخيفً بمةش ف  حلأمممً . .3
 إلح ف ل عي   بمةسجن مدة تز د عن سمً . .2

   لتب  حةف ل لم تيي حةفملاه ل    لأسبمب تأد ب ً . .2
 

 ( :82مادة )

 لجمعية أن تنُهي خدمات العامل في الحالات التالية :يجوز ل

إلح ةددل  مفددل مدد ح  حةمنددل د ن عددل  مشدد  ع خدد ل خمسددً عشدد    مددم  مددن تددم     .6
  ج ب لةي .

 إلح حمنطع عمي  د ن عل  مش  ع مدة خمسً عش    مم  متتمة ً . .3
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  لتد ة إلح ةل  لد د ن عل  مش  ع بلد حمتهمء إجمزت  أ  حمتهمء حةفت ة حةتد  ب دً أ .2
غ مب ةل  س،تأةف عمي  بلد حمنضمء خمسً عش    مم  د ن حةل دة من حلإجدمزة أ  

 حةد  ة حةتد  ب ً أ  حةغ مب .

 ( :83مادة )

 ج ز بن ح  من حةجمل ً ل ل حةلممل إلح حمتضه حةم ديفً حةلممدً لةدي    لا  لتبد  
ى لةدي مد ح  حةف ل لم هللا حةفمةًلم ف ل حةف دل لأسدبمب تأد ب دً   إلا إلح مد  عيد

 حةف ل    لا  ج ز إعمدت  إةى حةخدمً لم أي  مه إلا بلد م حلنً مجيس حلإدح ة .

 ( :84مادة )

إلح حمتهدده خدمددً حةلممددل بمةجمل ددً  لُطددم شددهمدة خيدد  ط لدد   سددبب حمتهددمء حةخدمددً 
 ب مممه عن تم    حةتفمم  بمةلمل  تم    حمتهمء خدمت     حةلمل حةدلي  دمن  ند ل بد  

ف ل عي      عيى حةلممل أن   د مم بلهدت  من متلينمه حةلمل حةخم دً  آخ  أج  
 بمةجمل ،ً .
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 حةبمب حةثمةث عش 
 م ملأة مهم ً حةخدمً 

 ( :85مادة )

إلح حمتهه ع مدً حةلمدل مدع حةلممدل  جدب دلدع م ملدأة مهم دً حةخدمدً ةد  تفسدب عيدى 
شده  عدن  أسمس آخ  م ف شه  عن  ل سمً لم حةسم حه حةخمدس حلأ ةدى    أجد 

 ل سمً لم حةسم حه حةتمة ً     تخدل حلأجد  حلأخ د  أسمسدم  ةفسدمب حةم ملدأة   سدتفق 
 حةلممل م ملأة عن أجزحء حةسمً بمسبً مم مضملا ممهم لم حةلمل .

 ( :86مادة )

إلح  من حمتهمء ع مً حةلمل بسبب حستنمةً حةلممل  ستفق لم هللا حةفمةً ثيدث حةم ملدأة 
عدددن سدددمت ن متتدددمة ت ن    لا تز دددد عيدددى خمدددس سدددم حه    بلدددد خدمدددً لا تندددل مددددتهم

إلح زحده مدددة خدمتدد  عيددى خمددس سددم حه متتمة ددً  ةددل تبيددغ عشدد    سددتفق ثيث هددم 
 سم حه     ستفق حةم ملأة  مميً إلح بيغه مدة خدمت  عش  سم حه لأ ث  .

 ( :87مادة )

عيى ألا تفسدب لدم حستثممء من ف ل حةممدة  حةثمممً ( من ململ حةلمل    ج ز حلاتفمق 
حلأج  حةلي تسدى عيى أسمس  م ملأة مهم ً حةخدمً جم ع مبدمةغ حةلمد لاه أ  بلضدهم 
 حةمسب حةمو  ً عن ثمن حةمب لمه  مم أشب  لةي مدن عمم د  حلأجد  حةدلي  ددلع إةدى 

 حةلممل  ت  ن ممبيً بطب لتهم ةيز مدة  حةمن  .

 ( :88مادة )

لدمل حةلمدل  سدتفق حةلممدل حةم ملدأة  مميدً لدم ( مدن م82حستثممء ممم   د لم حةممدة  
فمةً ت ي حةلمل مت جً ةن ة ممه ة خم جً عن إ حدت     مم تستفنهم حةلمميً إلح أمهه 

 حةلند خ ل ستً شه  من تم    عند ز حجهم أ  ث ثً أشه  من تم     ضلهم .

 ( :89مادة )
سدب  عيدى حلأ ثد  مدن إلح حمتهه خدمً حةلممل  جب دلع أج ة  ت ف ً فن م  خ ل أ

تددم    حمتهددمء حةل مددً حةتلممد ددً   أمددم إلح  ددمن حةلممددل هدد  حةددلي أمهددى حةلنددد    جددب 
ت ددف ً فن مدد   مميددً خدد ل مدددة لا تز ددد عيددى أسددب ع ن   جددب فسددل أي د ددن عيددى 

 حةلممل بسبب حةلمل من حةمبمةغ حةمستفنً ة  .
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 حةبمب حة حبع عش 
 أف مل ختمم ً 

 ( : 91مادة )

ً حةفق لم إدخمل تلد  ه عيى أف مل هدللا حة وفدً  يمدم دعده حةفمجدً بند ح  ةيجمل 
أ  إلح  أى مجيددس حلإدح ة مددن مجيددس حلإدح ة بمددمء  عيددى حمتدد حح حةمددد   حةتمف ددلي   

 لةي   لا ت  ن هللا حةتلد  ه ممللة إلا بلد حعتممدهم من  زح ة حةلمل .

 ( :91مادة )

حة دمد ة مدن  زح ة حةلمدل تمف دلح  ةهدلح حةملدمل   جع لأف مل ملدمل حةلمدل  حةند ح حه 
 لةي لم  ل مم ةل   د بشأم  م  لم هللا حة وفً أ  عند حةلمل حةم مع ب ن حةجمل دً 

  ط ف أ ل  حةلممل  ط ف ثممم .

 ( :92مادة )

تسدد ي أف ددمل هددللا حة وفددً مددن تددم    حعتممدهددم مددن  زح ة حةلمددل    عيددى حةجمل ددً 
ً حةمممسددبً    لةددي خدد ل أسددب ع عيددى حلأ ثدد  مددن تددم    إب غهددم ةيلددممي ن بمةط  ندد

 إب غهم بمةن ح     تطبق لم فق حةلممي ن لم حة  ل حةتمةم ةتم    إب غ  ةهل .
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 ميفق حة وفً
 جد ل لاوفً حةمخمةفمه  حةجزحءحه

 ( مخالفات تتعلق بمواعيد العمل :1
 

 نوع المخالفة م
 اليومي( الجزاء )النسب المحسوبة هي نسب من الأجر

ثاني  أول مرة 
 مرة 

 رابع مرة  ثالث مرة

دقيقدة لاايدة  15التأخر عن مواعيد الحضور للعمل  لمددة  1
 دقيقة دون إذن أو عذر مقبول  61

 %21 %11 %55 إنذار كتابي

التأخر عن مواعيد الحضور للعمل لمددة تزيدد علدى سداعة  2
ى أو عددذر مقبددول سددواء ترتددب أو لددم يترتددب علدددون إذن 

 ذلك تعطيل عاملين آخرين 

 ثلاثة أيام يومان يوم إنذار كتابي

تددرك العمددل أو الانصددراف قبددل الميعدداد دون إذن أو عددذر  3
 دقيقة  15مقبول بما يتجاوز 

 %41 %21 %11 إنذار كتابي

 بالإضافة إلى حسم أجر مدة ترك العمل 

تددرك العمددل أو الانصددراف قبددل الميعدداد دون إذن أو عددذر  4
 دقيقة  15ول بما يتجاوز مقب

 يوم %51 %25 إنذار كتابي

 بالإضافة إلى حسم أجر مدة ترك العمل 

البقاء في أماكن العمل أو العودة إليها بعد انتهداء مواعيدد  5
 العمل دون مبرر 

 يوم %25 %11 إنذار كتابي

 الاياب دون إذني أو عذر مقبول من يوم إلى ثلاثة أيام 6
 أربعة أيام ة أيامثلاث يومان  يوم 

 بالإضافة إلى حسم أجر مدة ترك العمل 

الاياب دون إذن كتابي أو عذر مقبول من أربعة أيام سدتة  7
 أيام متصلة 

 فصل مع المكافأة  أربعة أيام  ثلاثة أيام يومان 

 بالإضافة إلى حسم أجر مدة ترك العمل 

لدددى الايددداب دون إذن كتدددابي أو عدددذر مقبدددول مدددن سدددبعة إ 8
 عشرة أيام متصلة 

 فصل مع المكافأة  خمسة أيام  أربعة أيام 

 بالإضافة إلى حسم أجر مدة ترك العمل 

الانقطاع عن العمل دون سبب مشروع مدة تزيد على  9
 عشرة أيام متصلة 

الفصل دون مكافأة )*( أو تعويض على أن يسبقه إندذار كتدابي 
(من نظدام 83المادة )بعد الاياب مدة خمسة أيام في نطاق حكم 

 العمل 

الاياب المتقطع دون سبب مشروع تزيد مجموعها على  11
 عشرين يوما في السنة الواحدة 

الفصل دون مكافأة )*( أو تعويض على أن يسبقه إندذار كتدابي 
(من نظدام 83بعد الاياب مدة خمسة أيام في نطاق حكم المادة )

 العمل 
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 : ( مخالفات تتعلق بتنظيم العمل 2
 

 نوع المخالفة م
 الجزاء )النسب المحسوبة هي نسب من الأجر اليومي(

ثاني  أول مرة 
 مرة 

 رابع مرة  ثالث مرة

 يوم  %51 %25 %11 التواجد دون مبرر في غير مكان العمل أثناء وقت الدوام  1

استقبال زائرين من غير عمدال الجمعيدة فدي أمداكن العمدل  2
 دون إذن من الإدارة .

 %25 %15 %11 ذار كتابي إن

الأكل في مكان العمل أو فدي غيدر المكدان المعدد لده أو فدي  3
 غير أوقات الراحة .

 %25 %15 %11 إنذار كتابي 

 %51 %25 %11 إنذار كتابي  النوم أثناء العمل  4

 ثلاثة أيام يومان  يوم  % 51 النوم في الحالات التي تستدعي يقظة مستمرة  5

 يومان يوم  %51 %25 بيان الحضور والانصرافالتلاعب في  6

عدددم إطاعددة الأوامددر العاديددة والتعليمددات الخاصددة بالعمددل  7
 والمتعلقة في مكان العمل .

 يومان  يوم 51% 25%

التحددددريض علددددى مخالفددددة الأوامددددر والتعليمددددات الخطيددددة  8
 يومان  الخاصة بالعمل 

ثلاثة 
 أيام 

خمسة 
 أيام 

فصل مع 
 المكافأة )*(

الإهمال أو التهاون في العمل الذي قد نشأ عنده ضدرر فدي  9
صدددحة العددداملين أو سدددلامتهم أو فدددي المدددواد أو الأدوات 

 والأجهزة 
 يومان 

ثلاثة 
 أيام 

خمسة 
 أيام 

فصل مع 
 المكافأة )*(

استعمال الآلات ومعدات وأدوات الجمعية لأغراض خاصة  11
 دون إذن 

 %51 %25 %11 إنذار كتابي 

لعامدددل دون وجددده حدددق فدددي أي عمدددل لدددي  فدددي تددددخل ا 11
 اختصاصه أو لم يعهد إليه

 ثلاثة أيام يومان  يوم  51%

عدم تنفيذ العمل المكلف به في الوقت المحددد وفدي نطداق  12
 تعليمات الجمعية 

 خمسة أيام يومان  يوم  نصف يوم 

قدراءة الصدحف والمجددلات وسدائر المطبوعددات فدي أمدداكن  13
 لرسمي دون مقتضى واجبات الوظيفة العمل خلال الدواما

 يوم  نصف يوم  %21 إنذار كتابي 

 فصل مع المكافأة )*( ثلاثة أيام يومان  يوم  تمزيق أو إتلاف إعلانات أو بلاغات الجمعية 14

تددأخير إيدددداع وتوريددد الإيدددرادات عددن المواعيدددد المحدددددة  15
 بدون مبرر مقبول 

 ع المكافأة )*(فصل م خمسة أيام  ثلاثة أيام  يومان 

طلب نقود أو أية فوائد أخرى بارض إنهداء الأعمدال لددى  16
 إدارات الجمعية 

 فصل بدون المكافأة * خمسة أيام

 خمسة أيام ثلاثة أيام يومان  يوم  سوء معاملة المراجعين أو توجيه ألفاظ نابية إليهم  17

 فصل مع المكافأة )*( خمسة أيام  يام ثلاثة أ يومان   استخدام هواتف الجمعية في المعاكسات  18

 فصل مع المكافأة )*( ثلاثة أيام يومان  يوم الامتناع عن الأداء بالأقوال في التحقيقات الإدارية  19

 الفصل مع المكافأة * أو تعويض أو إنذار  تقديم مسوغات تعيين مزورة  21
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 ( مخالفات تتعلق بسلوك العامل : 3

 نوع المخالفة م
 اء )النسب المحسوبة هي نسب من الأجر اليومي(الجز

 رابع مرة  ثالث مرة ثاني مرة  أول مرة 

 خمسة أيام  ثلاثة أيام  يومان  يوم  التشاجر مع الزملاء أو إحداث مشاغبات في محل العمل 1

ن أنده أصديب أثنداء العمدل أو  2 التمارض أو إدعداء العمدل كدذبا
 بسببه 

 خمسة أيام   ثلاثة أيام يومان  يوم 

 %51 %25 %11 إنذار كتابي  كتابة عبارات على الجدران أو لصق إعلانات 3

 يومان  يوم  %51 %25 رفض التفتيش عند الانصراف  4

 %51 %25 %11 إنذار كتابي  جمع إعانات أو نقود بدون إذن  5

الامتندداع عددن ارتددداء الملابدد  والأجهددزة المقددررة للوقايددة  
 والسلامة 

 خمسة أيام  يومان  يوم  كتابي  إنذار

 


